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1.1

čHnok I.
Úvodné ustanovenia

V zmysle ustanovenia $ 132 ods. 3 zákona č.24512008 Z. z. o výchove avzdelávaní
(školslcý zĺĺkon) a o zĺnene a doplnení niektoých zákonov v zĺení neskorších
pľedpisov (ďalej len ,,školský zákon") jekaždá materská škola, zákIadĺá škola a
stredná škola povinná preukáaatelhe spolupracovať s najmenej jedným zanadenim
poľadenstva a pľevencie, ktoľé pre pedagogických zamestnancov a odboľných
zamestnancov školy vykonáva činnosťpodľa $ l31 ods.4 písm' j) a $ 131 ods' 5
písm. i) školského zákona. Na základe vyššie uvedeného uzatvárajíškola a ZPP tito
dohodu.

Ciel'om dohody je zabezpečiť, aby sa pedagogickým zamestnancom a odborným
zamestlrancom školy-dostiávala metodická podpoľa, vrátane supervíznej činnosti,
vďaka kto.ej sa prehĺbia a posilnia ich kompeténcie a zručnostipredovjetkým pri
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ýkone odborných činností podpoľnej úľovne pľvého stupňa a drúého stupňal (ďalej
len ,,činnosti metodickej podpoly"); docieli sa včasnejšia a adľesnejšia pomoc
deťom/žiakom v pľostredí školy; zabezpeči sa efektívn a reaIizácia činností v bblasti
pľevencie rizikového správania zo strany pedagogických zamestnancov a odborných
zamestnancov školy.

Činnosti metodickej podpory podľa tejto dohody sa realizujú v súlade s princípom
najlepšieho záujmu dieť ať a.2

čHnok II.
Pľedĺnet dohody

ZPP vykonáxa na škole činnosti metodickej podpory pľostredníctvom poverených
odboľných zamestnancov ZPP za podmienok vymedzených touto dohodou' odborní
zamestnanci ZPP vykonávajú činnosti podľa tejto dohody v súlade s právnymi
predpismi, výkonovými a odbomými štandaľdmi qýchovného poiadenstva
a etickými princípmi.

ZPP z:ĺoli formu, frekvenciu a konkľétne zameranie činností metodickej podpory po
dohode so školou zohľadňujúc špeciťrcké potreby školy' Dbá pri tom na tó, aby škole
boli poskytované tieto činnosti systematicky a pravidelne na účel napĺňaniá cieľa
tejto dohody podľa bodu 1.2.

Škola poslqrtuje ZPP pravdivé a úplné informácie potrebné na riadny výkon činností
metodickej podpory.

Škola pre ZPP aktírme Yytlĺarapodmienky pre ýkon činností metodickej podpoľy
a poskytrrje ZPP potľebnú súčinnosť, predovšetlcým dbá na to, aby sa pedagogickí
zamestnanci a odboľní zamestnanci školy zúčastňovali na činnostiach metodickej
podpory vykonávaných v škole zo stľany ZPP azabezpečlje vhodné pľiestorové
podmienky pre ýkon činností metodickej podpory podľa tejto dohody.

Táto dohoda upravuje ýlučne podrnienky výkonu metodickej podpory, ktoru
poslqrtuje ZPP pre školu. Žiadneustanovenie tejio dohody nemožno irytĹaáŕ fuk,že
by pre ZPP, L<toré vykonáva pre školu činnosti metodickej podpory, garantova1o
qýlučnosť poskytovania odboľných činností vo vzťahu k deťom a žiakom, ktorí
príslušnú školu navštevujú. Deti ažiaei,ktoľí navštevujú školu, pľe ktoru nazáklade
tejto dohody vykonáva ZPP činnosti metodickej podpory' ľesp. ich zákonní
zástupcovia, môžu poŽiadať akékol'vek zaľiadenie poradenstva a pľevencie o
vykonanie odborných činností.

2.6 ZPP vykonáva činnosti metodickej podpory pľe školy podl'a tejto dohody
bezodplatne.

1Viď$ 131 ods' 2a3zfl<onač.z45/20o8oýclrove avzdelávani(školshýziákon)aozmeneadoplnení
niekĺoých zákonov

'?viď čt. 3 ods' 1 Dohovoru o právach dieťaťa
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čHnok TII.
Záverečné ustanovenia

3.1

3.2

3.3

3.5

Táto Dohoda sa uzatv ina ĺa dobu nerľčitu a nadobúda platnosť a účinnosť dňom jej
podpisu oboma Účastníkmi dohody.

Túto dohoďrr možrro ukončť

a) písomnou dohodou uzavľetou medzi Účastníkmi dohody ku dňu uvedenému
v dohode,

b) písomnou výpoveďou ktoľéhokot'vek Účastníka dohody, ato aj bez uvedenia
dôv9du, s výpovednou lehotou 2 mesiace, ktorázačlna ptynúť pľvým dňom mesiaca
nasledujúcom po doručení písomnej výpovede druhémú Úoastnĺtór'i dohody,

c)- odsfupením v prípa$e podstafirého porušenia podmienok tejto Dohody, pričom
odstupenie musí mať písomnú formu aje ú8inné dňom doručenia_dr,rher.ru
Účastníkovi dohody.

Na účely tejto Dohody je porušenie poĺĺmienok tejto Dohody podstatné, ak strana
porušujúca Dohodu vedela v čase uzawetia Dohodý alebo v tomto čase bolo možné
pľedvídať spľihliadnutím na účel Dohody, ktoqý vyplynul zjej obsahu alebo
z_okolností; za ktoých bola Dohodauzavretá.,že dnrhá št unu neuu-dé mať záujem na
pln:nlpovinností pri takom poľušení Dohody. Účastlríci dohody sa dohodli, že pn
pochybnostiach o klasifikácii porušenia Dohody sa pľedpokĺadá, že porušenie
Dohody je podstafiré.

Dohoda je vyhotovená-v dvoch rovnopisoch, zl<toýchkaždý má povahu oľiginálu,
pľičom každý z Účastníkov dohody oto'zĺ po jednoln ro'ooo!i...

Učasfiríci d9hody prehlasujú, že ich anluvná vol'nosť nie je obmedzená. Účastníci
d9hody prehlasujú, že obsahu Dohody poľozumeli, Dohodriuzatvoľili na zĺĺklade ich
"Ť"j a slobodnej vôle, nie v tiesni za nápadnenevýhodných podmienok ana 711ak
súhlasu s jej obsahom ju vlastnoručne podpisujú.
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